1.2 ALTERAGAO MAPA DE PESSOAL 2026
(Nos termos do artigo 29.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho)
Postos de Trabalho por Cargos / Carreiras / Categorias Postos de Trabalho
Unidade Organica Dirigente Assistente Assistente Total Ocupados Vagos 0BS
Chefe de Divisdo | Intermédio de | Chefe de Equipa | Técnico Superior . N — —
3.2 Grau Técnico Operacional CTFP Tempo Comisséo de CTFP Termo CTFP Tempo Comissdo de CTFP Termo
) Indeterminado Servico Resolutivo Indeterminado Servico Resolutivo
Divisdo Administrativa e Financeira 1 2 1 2 6 5 1 1 a)
Unidade de Recursos Humanos e Auditoria 1 1 1 3 3 1 a)
Unidade de Contratagdo Publica e Compras Publicas 1 2 3 2 1 1 a)
Gabinete de Protegdo Civil, Florestas e Desenvolvimento Rural 1 1 1 1 a)
Estrutura de Gestdo de Fundos Europeus 4 4 4
Estrutura de Planeamento e Valorizagdo do Territério 1 3 4 3 1 d)
Estrutura de Mobilidade e Transportes 1 4 5 4 1 c)
Estrutura de Politicas Sociais 1 6 7 3 4 b); d)
Total 1 3 3 22 2 2 33 25 4 3 5
Observagdes:
a) Para além dos postos de trabalho efetivamente ocupados, acrescem os lugares pertencentes a técnicos superiores que exercem cargos de dirigente, dendo a estes sdo trabalhad do mapa de pessoal da CIM Cavado.

b) Um posto ocupado por trabalhador/a em comisséo de servigo noutra entidade.
c) Lugar a prover com recurso a mobilidade na categoria.
d) Lugar a prover com recurso a procedimento concursal comum.
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ANEXO A - 1.2 ALTERAGAO MAPA DE PESSOAL 2026 | DESCRITIVO DOS POSTOS DE TRABALHO

Divisio Administrativa e Financeira

Unidade Organica

Cargo / Carreira / Categoria

Area Funcional

Area de Formagdo Académica e/ou

AtribuiBes/A

Perfil de C

Postos de Trabalho

Ocupados

Vagos

Profissional Contrato de Contrato de
Comissio de Comisso de
Servigo/ Trabalho por CTFP Termo Servico/. Trabalho por CTFP Termo
Tempo Resolutivo Tempo Resolutivo
Nomeagso Nomeagdo
Orientagao para o servigo publico
- o " N - Orientacdo para a mudanga e inovagdo
Chefe de Divisio Organiza as atividades da divis3o, de acordo com o plano de atividades definido e procede  avaliago dos resultados alcancados; Distribui, orienta e mema;o zm g movas
Diregdo Licenciatura controla a execugio e qualidade técnica do trabalho produzido, assegurando a gestdo dos trabalhadores integrados na divisio e a prossecugdo das Fomachs do dociea 1
N ) ; ‘omada de decis3o
atribuigdes previstas no Regulamento Organico dos Servios da Comunidade Intermunicipal do Cavado. > - .
Gestio e diregio da organizagio
Lideranca
~ _ ~ ) N Orientacao para o servico publico
Desenvolve f Itivas, de estudo, avaliagao e aplicagio de métodos e processos de natureza técnica e ou Orientacto e o colaboraeio
Licenciatura em Administragdo  cientific2, que fundamentam e preparam a deciso. Elabora pareceres, projetos e atividades conducentes 2 definigao das poliicas intermunicipaisna | o8 ¢ o .
. . . “ > rientagdo para a mudanga e inovagio
Técnico Superior Gestdo e Organizagio Piblica (CNAEF 345 -Gestdo e drea da unidade organica, nomeadamente, andlise de processos administrativos  informasao técnica na drea de atuagao; concegdo e implementagdo de mema;o zm oy ovas 1
5 e de gestao; p indicadores e gestdo de bases de dados de informagao; elaboragdo e monitorizagao de | %% 770 P "
estio do conhecimento
i reporte a entidades ext de abonos e despesas; tesouraria; aprovisionamento e gestéo do patriménio. , .
e gestdo de projetos
De Ive fungd ltivas, de estudo, programagao, avaliago e aplicacéo de métodos e processos de natureza técnica e ou Orientagao para o servico pliblico
cientifica, que fundamentam  preparam a decisdo. Elabora pareceres, projetos e atividades conducentes 3 definigao das politicas intermunicipais na Orlen(acao para a colaboragio
. . Licenciatura em Gestdo (CNAEF 345 - | 4rea da unidade organica, analisa processos 05 de informagdo, tendo em vista a sua racionalizaio e ntaco para a mudanca e inovacio
Técnico Superior Contabilidade b - - - - - ) " 1
Gestao e Administragdo) simplificago. Procede 4 concegdo e d e d define e executa na drea da gestio de Onen(acae para os resultados
recursos financeiros, gestioe , tesouraria, receita, compras, gestdo de ativos, fontes de financiamento e Gestiio do conhecimento
controlo de gestdo. Produgdo e monitorizagdo dos instrumentos de gestdo financeira da comunidade intermunicipal. Organizaio, planeamento e gestdo de projetos
Desenvolve fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliago e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou ~ )
ntacio para o servico publico
centifca, que fundamentam e preparam a decisso. Elabora pareceres, projetos e atividades conducentes & definigdo das politcas intermunicipais nas| 027 8202217 2 21 0 P
. i
Divisdo Administrativa e Financeira Licenciatura em Engenharia Civil |4reas da gestdo patrimonial e das tecnologias de informago, assegura o e e e oriom 530 P . <
ntagdo para a mudanga e inovagio
Técnico Superior Gestio e Organizagio (CNAEF 582 - Construgo Civile | reparagao e obras nos edificios da CIM, bem como a verificagio do cumprimento dos planos de manuteng3o preventiva e corretiva  a gest3o dos planos| " oot 630 P ‘[‘d < 1
. ' ? rientagdo para os resultados
Engenharia Civil) de seguranga. Participa em projetos de desenvolvimento e implementado de sistemas e tecnologias de informagao, prestando apoio técnico  sual O Z P § "
estio do conhecimento
gestdo, administracdio, monitorizagdo, manutencio e utilizagio, garantindo o seu bom funcionamento e a seguranca da informagdo tratada e ¢ N
Organizagio, planeamento e gestdo de projetos
Orientagao para o servigo publico
- - ~ N Orientacdo para a colaboragdo
Exerce fungdes de natureza executiva, de aplicacio de métodos e processos, com base em diretivas definidas e instrugdes gerais, de grau médio de 620 P <
. . . 12.2 ano ou curso que Ihe seja N h " " s Onen(acac para a mudanga e inovago
Assistente Técnico Administrativa e complexidade, nas areas de atuago da respetiva unidade organica, nomeadamente, expediente, arquivo, secretaria, contabilidade, recursos humanos, N o 1
equiparado ° ntagdo para os resultados
P fundo de maneio, aprovisionamento, economato e atendimento telefénico. cao p:
Gestao do conhecimento
P
N . R , ntagao para o servigo publico
Exerce fungdes de natureza executiva, de cardcter manual ou mecinico, enguadradas em diretivas defnidas, na drea de atuagdo da respetiva unidade | em:ac zm ; m‘a:w: -
i
§ . orgnca, executando tarefas de apoo inlspens3vels 30 funcionamento dos srvigos, podendo comportar esforgo ico,nomeadamen, mpeza e ¢ ¢
Assistente Operacional Limpeza e e o Orientagao para os resultados 1
deinstal bom e dos espacos; Zela pela correta utilizaio dos
) : . < Gestio do conhecimento
materiais b sua procedendo & sua e reparagdes sempre que necessario >
-emocional
xercefunges de natureza executiv, de cardeter manual ou mecinico, enquadradas em diretivas defnidas, na drea de atuagio da respetiva unidade [ Orentagdo para o servigo piblico
organica, executando tarefas de apoio a0 dos servigos, podendt \portar esforco fisico, asseguraa | Orientagdo para a colaboracio
Assistente Operacional Apoio b recegdo, registo, distribuicao e d é bem como presencial e telefénico; Assegura o apoio & Orientag3o para os resultados 1
gesto das viaturas de servico, designadamente nas atividades de manutencio e na resolugo de pequenas ocorréncias, garantindo o seu bom Gestiio do conhecimento
funcionamento. Inteligéncia emocional
Orentagiopara o servio piblico
N ntagdo para a mudanca e inovagao
Organiza as atividades da unidade, de acordo com o plano de atividades definido e procede & avaliagao dos resultados alcangados; Distrbui,orientae | Ot em:ac zam o resu\t:das <
i
Chefe de Unidade Diregio Licenciatura controla a execugdo e qualidade técnica do trabalho produzido, assegurando a gestdo dos trabalhadores integrados na unidade e a prossecugdo das Bl 9d b 1
) ‘omada de decisio
atribuigdes previstas no Regulamento Organico dos Servigos da Comunidade Intermunicipal do Cavado.
Gesto e diregio da organizagio
Lideranca
Orientacao para o servico publico
[ Itivas, de estudo, avaliagio e aplicagso de métodos e processos de natureza técnica e ou Orientagdo para a colaboragio
N " Licenciatura em Educacio (CNAEF |cientifica, que fundamentam e preparam a decis3o. Elabora pareceres, projetos e atividades conducentes a defi Orientacao para a mudanca e inovacio .
ecursos Humanos "
142 - Ciéncias de Educagio)  [drea de recursos humanos, gestioe dos rcursos humanos;conceo, estuturasio  andlse de Orientagdo para os resultados
indicadores de gestdo de recursos humanos; concecdo e operacionalizacio dos planos de formagao e gestdo do processo de avali Gestiio do
or e gestao de projetos
Unidade de Recursos Humanos e . N . L . ) )
Técnico Superior Desenvolve fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagéo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou s ;
Auditoria " © ° " P Orientagao para o servigo piblico
cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Procede  avaliago dos processos operacionais, de gestdo de risco e do controlo interno, com oo o
o : ) rientagdo para a colaboragio
’ enfoque na melhoria e no acréscimo de valor; realiza auditorias internas; acompanha as auditorias externas; elabora contraditérios e monitoriza 0P N .
] Licenciatura em Direito (CNAEF 380 - | "% : ! h Orientagdo para a mudanga e inovagéo
Juridico Diatto) relatérios de auditoria; procede ao tratamento das dentincias rececionadas através do Canal de Dentincias. Elabora pareceres e presta suporte ju e - 1
ireito “ > " y " 2 o labors * rientagdo para os resultados
transversal no ambito das atribuictes da unidade organica, nomeadamente, interpretago e aplicagio da legislagao; produgao de normas e oo o oecont
regulamentos internos; acompanha processos judiciais e tramita processos de contraordenagdes; instrugo, tramitag3o e pronincia de processos ¢ .
Organizagdo, planeamento e gestdo de projetos
disciplinares.
Orientagao para o servico publico
N o de me ! I - Orientagao para a colaboragso
. . |Bxerce fungdes de natureza executiva, de aplicagéo de métodos e processos, com base em diretivas definidas e instrugdes gerais, de grau médio de 0P - .
) 12.2an0 ou curso que Ihe seja B . ) Orientagdo para a mudanga e inovagéo
Assistente Técnico Administrativa complexidade, nas dreas de atuagio da respetiva unidade organica, nomeadamente, expediente, arquivo, secretaria, contabilidade, recursos humanos, 1

equiparado

fundo de maneio, aprovisionamento e economato. O posto de trabalho compreende o pagamento de abono para falhas.

Orientagao para os resultados
Gestéio do conhecimento
P
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Area de Formagdo Académica e/ou

Postos de Trabalho

Ocupados

Vagos

Unidade Organica Cargo / Carreira / Categoria Area Funcional o Atribuides/Atividades Perfil de Competé
Profissional Comissdo de CEIEEED Comissdo de Cortetoge
Trabalhopor | CTFP Termo Trabalho por CTFP Termo
Servigo / Servigo / "
= Tempo Resolutivo - Tempo Resolutivo
Nomeagio Nomeagdo
Orientagao para o servico publico
Orientag3o para a mudanga e inovagdo
Organiza as atividades da unidade, de acordo com o plano de atividades definido e procede  avaliagdo dos resultados alcancados; Distribui, orienta e Orlentacic "m o resuh:dus ¢
Chefe de Unidade Diregio Licenciatura controla a execusdo e qualidade técnica do trabalho produzido, assegurando a gesto dostrabalhadores ntegrados na unidade ¢ prossecuggodas [ 7 60 978 2% 1
atribuigdes previstas no Regulamento Orgénico dos Servicos da Comunidade Intermunicipal do Cavado. " ¢ .
Gestio e direcio da organizagio
Unidade de Contratagdo Pblica e Lideranca
Compras Publicas - . - ) Orientago para o servigo pblico
De ive fu ltivas, de estudo, programagao, avaliago e aplicacéo de métodos e processos de natureza técnica e ou Oriontacio bora o colboracio
Licenciatura em Administragdo | cientifica, que fundamentam e preparam a decis3o. Elabora pareceres e presta apoio juridico no ambito das atribuicdes da unidade organica, o o ovacio
Técnico Superior Contratago Piblica Publica ou Gestdo Pablica (CNAEF nas dreas da 50 de contratos piblicos, analise das pecas procedimentais, instrugdo de processos sujeitos a fiscalizagio Onemciﬂ ”m o rssu\t:dus ¢ 2 1
- Gestao e Administragdo) prévia do Tribunal de Contas ¢ interpretagdo e aplicagio da legislasdo vigente. Apoia a gestdo e dinamizago da Central de Compras, promovendoa | 92.%6%0 0218 9215
agregaco de necessidades, a adesio das entidades, a celebrag3o d dos-quadro e o da 5 1. .
o] e gestdo de projetos
Total 3 10 2
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Gabinete de Protego Civil, Florestas e Desenvolvimento Rural

Postos de Trabalho

Area de Formagio Académica e/ou ) Ocupados Vagos
Cargo / Carreira / Categoria Area Funcional =0 4 Atribuicges/Atividades Perfil de Competencias
Profissional p—— Contrato de pr—— Contrato de
- Trabalho por CTFP Termo N Trabalho por CTFP Termo
Servigo / . Servico / B
- Tempo Resolutivo - Tempo Resolutivo
Nomeagéo Nomeacao "

Orientagao para o servico publico
Orientagdo para a mudanca e inovagdo

Organiza as atividades da unidade, de acordo com o plano de atividades definido e procede a avaliagéo dos resultados alcancados; Distribui, orienta e A0 pi N .
Orientagao para os resultados

Chefe de Unidade Diregdo Licenciatura controla a execugo e qualidade técica do trabalho produzido, assegurando a gestio dos trabalhadores integrados na unidade e a prossecugao das [ #6209 P98 2% 1

atribuigdes previstas no Regulamento Organico dos Servicos da Comunidade Intermunicipal do Cavado. o <
Gestio e diregdo da organizagio
Lideranca
Orientagao para o servico pblico

Desenvolve funcdes consultivas, de estudo, avaliagio e aplicagio de métodos e processos de natureza técnica e ou Orientagéo para a colaboragio

- o _ Licenciatura em Engenharia Florestal | cientifica, que fundamentam e preparam a deciso. Elabora programas e projetos conducentes a definigo e concretizagdo das politicas Orientagso para a mudanga e inovagao
Técnico Superior Protegao Civil e Gestdo Florestal 8 € " P N 5 a6ao ¢ 1
(CNAEF 623 - Silvicultura e Caga)  |intermunicipais nas areas da unidade organica. Produz e atualiza cartografia de planeamento florestal, riscos e protegio civil, assegurando a sua Orientagso para os resultados
nos instrumentos de territorial da CIM. Gestdo do conhecimento
o] £l e gestdo de projetos
Total 1 1
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Estrutura de Gestao de Fundos Europeus

Postos de Trabalho

Area de Formagio Académica e/ou Ocupados Vagos
Cargo / Carreira / Categoria =0 4 Atribuicges/Atividades Perfil de Competencias
Profissional p—— Contrato de pr—— Contrato de
- Trabalho por CTFP Termo N Trabalho por CTFP Termo
Servio / . Servico / B
- Tempo Resolutivo - Tempo Resolutivo
Nomeagao . Nomeagdo "
Desenvolve fungdes consultivas, de estudo, avaliagio e aplicagio de métodos e processos de natureza técnica e ou Orientagso para o servico plblico
Lcenciatura em Giéncias ga | cientifica, que fundamentam e preparam  decisgo. Exerce fungdes técnicas de acompanhamento e gestdo de projetos financiados por Programas [ Orientagéo para a colaboragao
Operacionais (PO), assegurando a aplicagdo dos critérios de selecdo, a avaliagdo da elegibilidade e mérito das candidaturas e a verificagdo da Orientagao para a mudanca e inovagio
Técnico Superior Fundos Comunitarios Comunicagdo (CNAEF 321 - , 1
Tomalisme o Reportagem) | c2P2cidade administativa financeira e operacional dos beneficarios. Acompanha a execuso das operagdes, controla indicadores e metas, garante a | Orientagdo para os resultados
portag conformidade com a legislagdo e com os critérios dos PO, elabora relatérios de execugdo fisica e financeira e mante atualizados os sistemas de Gestdo do conhecimento
informagao necessarios a monitorizagao, avaliagdo e auditoria. Organizagdo, planeamento e gesto de projetos
Desenvolve fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programado, avaliagdo e aplicagio de métodos e processos de natureza técnica e ou Orientagao para o servigo piblico
Licenciatura em Geografia & cientifica, que fundamentam e preparam a decisio. Exerce fungdes técnicas de acompanhamento e gestdo de projetos financiados por Programas Orientagao para a colaboragdo
icenciatu i .
- » 8 Operacionais (PO), assegurando a aplicagio dos critérios de selegdo, a avaliago da elegibilidade e mérito das candidaturas e a verificagdo da Orientagao para a mudanga e inovaao
Técnico Superior Fundos Comunitarios Planeamento (CNAEF 312 - N - - N M - - N N . 1
financeira e dos 3 a execugdo das operagdes, controla indicadores e metas, garante a | Orientacéo para os resultados
Sociologia e Outros Estudos) ) 5 .
conformidade com a legislagao e com os critérios dos PO, elabora relatérios de execugio fisica e financeira e mante atualizados os sistemas de Gestio do conhecimento
informago necessarios 4 monitorizagdo, avaliaio e auditoria. Organizac3o, planeamento e gestdo de projetos
Desenvolve fungdes consultivas, de estudo, avaliagio e aplicagio de métodos e processos de natureza técnica e ou Orientagso para o servico plblico
_ . |cientifica, que fundamentam e preparam a deciso. Exerce fungdes técnicas de verificagao e controlo financeiro de projetos financiados por Orientagao para a colaborago
Licenciatura em Administragdo N I N ~ N = . =
. ) h A Programas O (PO), a das despesas, a com a legislacio em vigor e com as condigdes do PO, e a Orientagio para a mudanga e inovagio
Técnico Superior Fundos Comunitérios Publica ou Gestdo Publica (CNAEF - " N 5 N N = x 5 1
345 - Gestio e Administracdo) correta gesto contabilistica das operagGes. Mantem os sistemas de informagés 4 monitorizagdo, avaliagdo e auditoria, elabora | Orientago para os resultados
< relatérios periddicos de execugdo fisica e financeira e apoia a Autoridade de Gestao na validagio e acompanhamento das operagdes. Submete os Gesto do conhecimento
pedidos de reembolso dos projetos financiados em vigor na CIM, utilizando as respetivas plataformas eletrénicas dedicadas para o efeito. Organizag3o, planeamento e gestio de projetos
D Ive fungdes consultivas, de estudo, avaliagio e aplicagio de métodos e processos de natureza técnica e ou Orientag3o para o servigo piblico
cientifica, que fundamentam e preparam a decis3o. Exerce fungdes técnicas de acompanhamento e verificagdo de projetos financiados por Programas | Orientagio para a colaboragio
Licenciatura em Engenharia Civil @ " . 2 .
- » neria Operacionais, assegurando a aplicag3o dos critérios de selegdo, a conformidade com normas ambientais europeias e nacionais, e a viabilidade Orientag3o para a mudanga e inovagao
Técnico Superior Fundos Comunitarios (CNAEF 582 - Construgdo Civil e acto ! N criert ? 6640, 2 » ! 2 N rentacd 1
Engenharia Chil) econdmica e financeira das operagdes. Realiza vistorias técnicas as operagdes aprovadas no Contrato de Desenvolvimento e Coeso Territorial, Orientago para os resultados
© contratualizado com o Programa Regional Norte 2030, garantindo o cumprimento das normas aplicaveis e verificando se as operagdes, Gestio do conhecimento
os projetos i i, estdo a ser conforme aprovadas. Organizagio, planeamento e gestdo de projetos
Total 4
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Estrutura de Planeamento e Valorizagéo do Territério

Postos de Trabalho

Area de Formagao Académica e/ou Ocupados Vagos
Cargo / Carreira / Categoria a2 4 Atribuicdes/Atividades Perfil de Competéncias
Profissional p—— Contrato de Comissiode | Contratode
» Trabalho por CTFP Termo N Trabalho por CTFP Termo
Servio / H Servico / a
s Tempo Resolutivo - Tempo Resolutivo
Nomeagao . Nomeacao "
Orientagdo para o servigo publico
Orientagéo para a colaboragéo
Licenciatura em Geografiae | Coordena e supervisiona a atividade da equipa otrabalho e a sua execugdo de acordo com os objetivos [ Orientagdo para a mudanga e inovagio
Chefe de Equipa Multidisciplinar Coordenagéo Planeamento (CNAEF 312 - definidos. Distribui, orienta e controla as tarefas do pessoal sob sua responsabilidade, garantindo a qualidade técnica dos resultados e o cumprimento | Orientago para os resultados 1
Sociologia e Outros Estudos) | das atribuicdes da estrutura. Gestso do conhecimento
Organizagio, planeamento e gestdo de projetos
c 50 de equipas
Desenvolve fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programacio, avaliagéo e aplicagio de métodos e processos de natureza técnica e ou Orientagio para o servigo piblico
Licenciatura em Engenharia do | ientifica, aue fundamentam e preparam a decisdo. Elabora pareceres, projetos e atividades conducentes a definigéo das politicas intermunicipais nas  |Orientagdo para a colaboragdo
icenciatu i
. . &  |4reas da estrutura, nomeadamente, concebe, implementa e avalia projetos e ages nas areas do ambiente, sustentabilidade e adaptacéo as alteragdes | Orientagio para a mudanga e inovagéio
Técnico Superior Ambiente Ambiente (CNAEF 851 - Tecnologia | 1 - © e A > e > " en el 1
e Proteao do Arbiente) climéticas; elabora e gere candidaturas a fundos nacionais e comunitarios; promove agdes de sensibilizago, comunicagio e educagdo ambiental; Orientagdo para os resultados
acompanha estudos e medidas com impacto ambiental; assegura a articulagéio com os agentes territoriais, contribuindo para a implementago das | Gesto do conhecimento
politicas de desenvolvimento regional e ambiental. Organizagdo, planeamento e gestdo de projetos
Desenvolve fungdes Itivas, de estudo, avaliagdo e aplicago de métodos e processos de natureza técnica e ou Orientagdo para o servigo piblico
Licenciatura em Ciéncias da | CiEMtiica, aue fundamentam e preparam a decisdo. Elabora pareceres, projetos e atividades conducentes & definigso das politicas intermunicipais nas | Orientago para a colaboragéo
. . ° dreas da estrutura, nomeadamente, exerce fungies técnicas de planeamento, coordenasdo e execusdo de projetos que promovam a coesdo ¢ o Orientagéo para a mudanga e inovagao
Técnico Superior Gestio de Projetos Comunicagao (CNAEF 321 - o 1
orralisme o territorial, nas dreas da , europeia e internacional. Elabora e gere candidaturas a fundos | Orientagéo para os resultados
portagemy comunitérios, acompanha a execucio dos projetos e assegura a articulagio com entidades publicas e privadas do territério. Apoia a organizagio de | Gestdo do conhecimento
iniciativas e eventos de interesse para a CIM e os municipios associados. Organizagio, planeamento e gestdo de projetos
Desenvolve fungdes no ambito do planeamento, gesto e execucéo de iniciativas de promogo e valorizagao turistica do territorio, designadamente:
assegura o apoio técnico ao funcionamento do Grupo de Trabalho Intermunicipal de Turismo, incluindo a preparagéo de reunides, elaboragdo de
memorandos e desenvolvimento de propostas de atuagdo; Participa na concegdo, prep einstrugdo de ede N .
y . - vt it . i % ) Orientagéo para o servigo piiblico
territoriais na drea da promogo e valorizagao turistica; Procede & recolha, e da e necessariaaos | o -
Orientagdo para a colaboragio
processos de candidatura e execugdo de projetos; Assegura a execugdo e acompanhamento das atividades previstas nos projetos em curso, em " N
. . Licenciatura em Turismo (CNAEF 812 _ " Orientagéo para a mudanga e inovagio
Técnico Superior Gestdo de Projetos i articulagdo com as necessidades identificadas pelos municipios e pela sub-regido; D ve e i agbes de associadas as enass 1
Turismo e Lazer) : : Orientagdo para os resultados
iniciativas e projetos de promogo turistica; Presta apoio técnico ao planeamento, organizagdo e logistica das atividades promovidas pela CIM Cavado Gestio do conhecimento
no ambito da valorizagao turistica do territério; Assegura a gestdo e acompanhamento técnico das operagdes, designadamente 12C ~ Investimento e 0o N .
. ) ) . - . Organizagao, planeamento e gestdo de projetos
Inovagéo no Cavado e UP Cavado - Q Inovagso, e paraa C e incluindo a
articulagdo com as respetivas autoridades de gesto; Promove a articulagio com parceiros institucionais e operacionais relevantes para a execugdo
dos projetos; Elabora relatérios de progresso, bem como prepara e submete pedidos de pagamento no ambito das operagdes financiadas.
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Estrutura de Mobilidade e Transportes

Postos de Trabalho

Area de Formagio Académica e/ou Ocupados Vagos
Cargo / Carreira / Categoria = 4 Atribuigdes/Atividades Perfil de Competéncias
Profissional p—— Contrato de pr—— Contrato de
- Trabalho por CTFP Termo N Trabalho por CTFP Termo
Servio / . Servico / B
- Tempo Resolutivo - Tempo Resolutivo
Nomeagao . Nomeagdo "
Orientagdo para o servigo publico
Orientago para a colaboragio
Licenciatura em Engenharia Civil | Coordena e supervisiona a atividade da equipa o trabalho e a sua execugo de acordo com s objetivos Orientagao para a mudanca e inovagio
Chefe de Equipa Multidisciplinar Coordenagio (CNAEF 582 - Construg3o Civil e | definidos. Distribui, orienta e controla as tarefas do pessoal sob sua responsabilidade, garantindo a qualidade técnica dos resultados e o cumprimento | Orientag3o para os resultados 1
Engenharia Civil) das atribuigdes da estrutura. Gesto do conhecimento
Organizagao, planeamento e gestdo de projetos
[« do de equipas
Desenvolve fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programac3o, avaliagio e aplicagio de métodos e processos de natureza técnica e ou
cientifica, que fundamentam e preparam a decisio. Elabora pareceres e atividades conducentes & definigio das politicas intermunicipais na drea da | Orientagéo para o servico pblico
Licenciatura na drea de Geografia e |Mobilidade e Transportes, nomeadamente, gere as redes, as linhas e os horarios do Servigo Publico de Transporte de Passageiros (SPTP), bem como | Orientagdo para a colaboragio
Planeamento (CNAEF 312 - s equipamentos e infraestruturas afetas 4 sua operag3o; fiscaliza e monitoriza a exploragdo do SPTP, mediante contratos de servico piblico ou Orientagao para a mudanca e inovagio
Técnico Superior Mobilidade e Transportes ’ 1
Sociologia e autorizagdes especificas; planeia e executa inquéritos e estudos de mobilidade no territério e intervenc3o da CIM, assegurando a recolha e andlise | Orientag3o para os resultados
Outros Estudos) de dados relevantes para a melhoria do sistema de transportes; analisa indicadores de operagio, como o niimero de passageiros transportados, Gesto do conhecimento
titulos emitidos e volume de vendas; assegura o apoio a0 utente da rede do SPTP; promove a divulgagio do SPTP, bem como a de o e gestio de projetos
eventos e iniciativas no dominio da mobilidade e transportes.
Desen funcdes Itivas, de estudo, avaliago e aplicagio de métodos e processos de natureza técnica e ou
cientiic, que fundamentam e preparam a decisdo. Elabora estudos e atividades conducentes & defingdo e concretizagao das politicas intermunicipais | - )
° Orientago para o servico piblico
nadreada e Transportes, asseguraa e melhoria continua da Plataforma de Gestio de Orientuc o
rientagdo para a colaboragio
Uicencitura em Geografia (CNAEF _Informagio de Transportes, garantindo a sua fabiidade ¢ adequagdo as ede e lentacao p NS
. y " . - N . iy Orientagio para a mudanga e inovagio
Técnico Superior Sistemas de Informag3o Geografica 312 - Sociologia e dei 20 publico, asua em diferentes e canais digitais; opera e gere as ferramentas de » 1
5 o N Orientagéo para os resultados
Outros Estudos) fiscalzagio e acompanhamento da operag3o no ambito do Contrato de Serviso Pdblico de Transporte de Passageiros, designadamente no controlo de | 07 72650 P21 08 /&%
indicadores como o niimero de passageiros transportados, titulos emitidos e volume de vendas; gere e desenvolve o Sistema de Informacao ¢ N
: e ) : . Organizagéo, planeamento e gestdo de projetos
Geogréfica, assegurando o apoio técnico as diversas estruturas organicas da CIM e aos municipios associados; assegura a atualizagdo da cartografia e
do cadastro, procede a organizagio e gestio de metadados e elabora cartografia tematica de apoio ao planeamento e 3 gest3o territorial.
Orientagao para o servigo publico
) ) Ive fungdes consultivas, de estudo, avaliagio e aplicagio de métodos e processos de natureza técnica e ou Orientaco para a colaboragio
Licenciatura em Administragio < .
) N . c 2 cientifica, que fundamentam e preparam a decisio. Assegura a regularidade financeira e econémica do Contrato de Concess&o do Servigo Piblico de | Orientagio para a mudanga e inovagio
Técnico Superior Organizago e Gestio Pablica (CNAEF 345 - Gestdo e \entagd 1
Administraggo) Transporte de Passageiros e dos programas de apoio & garantindo o cumprimento contratual e a dos reportes | Orientacdo para os resultados
& compensagdes financeiras com os normativos aplicaveis. Gest3o do conhecimento
[o] izaca e gestdo de proietos
Desenvolve funcdes Itivas, de estudo, avaliagio e aplicagiio de métodos e processos de natureza técnica e ou
cientifica, que fundamentam e preparam a decis3o; Assegura a instrugdo, gestio e tramitagdo administrativa e juridica de processos de
contraordenagio leve de transito, garantindo o rigor, a conformidade legal e a celeridade procedimental; realiza a andlise juridica de autos de noticia, ) )
R . N & . Orientagéo para o servio publico
procedendo a notificasdo de arguidos, apreciagdo de defesas e elaboragdo de propostas de decis3o fnal; assegura o acompanhamento das fases de | 07" 20 P21? 2 o0 PO
execucio de coimas e a gestio das receitas provenientes das mesmas, garantindo a articulagao financeira entre os municipios delegantes e a CIM cdop < .
. . Licenciatura em Direito (CNAEF 380 - | —, ° Orientagao para a mudanga e inovagio
Técnico Superior Juridico " Cévado; e normas e paraa da atividade a entasa 1
Direito) N - PR L o N = R . Orientagdo para os resultados
racionalizagio de recursos e ganhos de eficiéncia  escala intermunicipal; opera as plataformas digitais e sistemas de informago de suporte 2 gestdo "
: o ; Gestdo do conhecimento
a de o controlo de prazos e a de estatisticos de pi Prestaapoio | L e, planeamento e gestio de projetos
juridico e técnico 3s estruturas organicas da CIM e aos municipios associados na interpretagio do quadro legal rodoviario; colabora na definigo da ganizacso, p 8 prol
estratégia de alargamento progressivo deste modelo de gestso partilhada aos restantes municipios da NUTS il Cavado, assegurando a
sustentabilidade juridica e operacional do sistema.
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Estrutura de Politicas Sociais

Postos de Trabalho

(e REE A Ocupados Vagos
Cargo / Carreira / Categoria (R R DG AtribuicBes/Atividades Perfil de Competéncias
Profissional p—— Contrato de pr—— Contrato de
- Trabalho por CTFP Termo N Trabalho por CTFP Termo
Servio / . Servico / B
- Tempo Resolutivo - Tempo Resolutivo
Nomeagao . Nomeagdo "
Orientagao para o servico publico
Orientagao para a colaborago
Licenciatura em Relagdes lentago p o
e s Derticas |Coordena e supervisiona a atividade da equipa otrabalho e asua execugdo de acordo com os objetivos | Orientagio para a mudanga e inovagio
Chefe de Equipa Multidisciplinar Coordenagio (CNAEF - 315 Ciéncia poltia s | 1efnidos: Distibui, rienta e controla a tarefas do pessoal sob sua responsabilidade, garantindo a qualidade técnica dos resitados e o cumprimento | Orientagdo para os resultados 1
Cidadania) das atribuigdes da estrutura. Gestdo do conhecimento
Organizagdo, planeamento e gesto de projetos
C a0 de equipas
Desenvolve fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programado, avaliagdo e aplicagio de métodos e processos de natureza técnica e ou
Lcenciatura em Servico Social | 22, aue fundamentam e preparam a deciso. Elabora pareceres, projetos e atividades conducentes 3 definig3o das politicas intermunicipais na | Orientagdo para o sevigo pblico
icenciatu rvigo Soci e S
gy i drea da estrutura, nomeadamente, exerce fungdes técnicas de execugio e de projetos nas dreas da educagso, Orientag3o para a colaborago
formagso, qualificagdo, emprego, inclusio social e igualdade. Apoia a elaboragio e monitorizagio da Carta Educativa Intermunicipal, do Plano Orientagao para a mudanca e inovagio
Técnico Superior Gestio de Projetos 762 - Trabalho Social e Orientagao) X 2
o e Peclogin (CNAEF 311 | ermunicipal de Promogdo do Sucesso Educativo e de outros instrumentos de planeamento estratégico. Colabora na dinamizago de redes e grupos | Orientagdo para os resultados
It cjo o) de trabalho intermunicipais, na gestdo de candidaturas a programas nacionais e europeus e na execugio de projetos de cooperacio territorial. Apoia | Gestso do conhecimento
icologi ° .
& aimplementagio das politicas de igualdade e no discriminago, bem como o acompanhamento e atualizagdo dos diagnsticos e planos de Organizagdo, planeamento e gesto de projetos
desenvolvimento social e da Carta Social Intermunicipal.
Desenvolve fungdes no dmbito do e de vitimas de violéncia doméstica, incluindo no contexto da Resposta
de Apoio Psicolégico para Criangas e Jovens Vitimas de Violéncia (RAP), Assegura o e psicoldgico das
vitimas, em regime presencial e/ou a distancia, incluindo prestagdo de informagio de natureza juridica adequada ao contexto de intervengio; Procede | Orientagio para o servico piblico
4 avaliagio e gestdo do risco, bem como ao diagnéstico das necessidades psicol6gicas e sociais das vitimas; Elabora e acompanha a execug3o do plano |Orientagdo para a colaboragdo
. Licenciatura em Psicologia (CNAEF - |de seguranca e do plano individual de intervencao, sempre que aplicével; Desenvolve articulagio com as estruturas da Rede Nacional de Apoio a Orientago para a mudanca e inovagio
Técnico Superior Servigos de Psicologia » a
311 Psicologia) Vitimas de Violencia Doméstica (RNAVVD) e com outras entidades piblcas e pivadas relevantes, com vista ao encaminhamento, acompanhamento e | Orientag3o para osresuitados
autonomizacio das vitimas; Assegura o registo, e da 0, nos termos da utilizacdo obrigatéria da Ficha Gesto do conhecimento
Unica de Atendimento; Promove e dinamiza agdes de sensibilizag3o dirigidas a publicos-alvo especificos, no ambito da prevengéo e combate 3 Organizagio, planeamento e gestio de projetos
violéncia doméstica, violéncia de género e violéncia no namoro;Procede a recolha, tratamento e atualizagdo mensal dos dados de monitorizagdo da
atividade da estrutura.
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