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Procedimento concursal comum para a constituição de vínculo de emprego público, na 

modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, com vista ao 

preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de Técnico Superior na área 

funcional de Contratação Pública e Compras Públicas 

 

 
Audiência dos Interessados no âmbito da Apreciação das Candidaturas 

 

1. Candidaturas Rececionadas:  

Foram rececionadas 74 candidaturas no âmbito do presente procedimento concursal, Diário da 

República, 2.ª série – N.º 120 – 25 de junho de 2025, através do Aviso (extrato) n.º 15738/2025/2 e 

na Bolsa de Emprego Público sob o n.º de oferta OE202506/0703. 

2. Candidatos/as Admitidos/as: 

Verificados os elementos apresentados pelos candidatos, designadamente a posse dos requisitos 

exigidos e a apresentação dos documentos essenciais à sua admissão ou avaliação, o júri deliberou, 

por unanimidade, admitir os/as 39 candidatos/as que a seguir se identificam à realização do 1.º 

método de seleção – Prova de Conhecimentos (PC) ou Avaliação Curricular (AC): 

Nome do/a Candidato/a Método de Seleção 

1. Alberto da Paz Coutinho Alves PC 

2. Alexandre Diogo Dias da Silva PC 

3. Ana Beatriz da Cunha Correia PC 

4. Ana Isabel Abreu AC 

5. Ana Margarida Oliveira Silva PC 

6. Ana Sofia Sousa Batista PC 

7. André Machado PC 

8. Beatriz Azevedo Faria PC 

9. Bruno Filipe Palomino Borga PC 

10. Catarina Barbosa Coelho PC 
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11. Cátia Alexandra da Costa Moreira PC 

12. Diana Isabel Barbosa PC 

13. Diogo Jorge Silva PC 

14. Diogo Vitorino PC 

15. Eduarda Rodrigues Rocha PC 

16. Elisabete Fernanda Magalhães Carvalho PC 

17. Florinda da Conceição Machado da Rocha PC 

18. Francisco Manuel Pereira Antunez PC 

19. Henrique Macedo Ribeiro PC 

20. Inês Cracel Brito PC 

21. João Pedro Martins Araújo PC 

22. José Marcelo Oliveira Pinheiro PC 

23. José Maria Correia Pinheiro Torres PC 

24. José Miguel Figueiras Araújo PC 

25. Leandro Miguel Miranda de Sousa PC 

26. Letícia Macedo Gomes PC 

27. Lia Mara Carvalho PC 

28. Luís Miguel Rego Soares da Silva PC 

29. Magda Alexandra Martins Lima PC 

30. Margarida Moreira Antunes PC 

31. Maria Alice Ferreira Machado PC 

32. Maria Teresa Soares de Oliveira PC 

33. Mariana Alves Barros PC 

34. Mariana Ferreira PC 

35. Marta Raquel Ferreira Oliveira PC 

http://www.cimcavado.pt/


   
 

 

Página 3 de 5 

 

36. Maurício Simões Melo PC 

37. Rui Alberto Mota Real Morais PC 

38. Sameiro Silva PC 

39. Vanda Pereira da Costa PC 

Legenda: PC – Prova de Conhecimentos; AC – Avaliação Curricular 

 

3. Lista de Candidatos/as Excluídos/as: 

O júri deliberou excluir do presente procedimento concursal os/as 35 candidatos/as infra 

identificados/as, pelos fundamentos que a seguir se enumeram: 

Nome do/a Candidato/a Motivo(s) da Exclusão 

1. Ana Beatriz Tavares Dourado a) e d) 

2. Ana Carolina Rocha Campos a), c) e d) 

3. Ana Catarina Cunha Lopes a) 

4. Ana Catarina Fernandes Gomes d) 

5. Ana Catarina Teixeira Soares d) 

6. Ana Cristina Macedo Monteiro d) 

7. Ana Filipa Araújo a), c) e d) 

8. Ana Luísa Moreira da Silva e) 

9. Ana Paula Martins de Castro a), c) e d) 

10. André Marques Gonçalves a) 

11. António Alberto Marques d) 

12. Bárbara Martins de Almeida d) 

13. Beatriz Vasquez da Silva Ferraz d) 

14. Beatriz Sofia Manso Cunha d) 

15. Carlos André Barros a) e d) 

16. Cátia Sofia Marques Henriques a), c) e d) 
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17. Cristiana da Silva Barros d) 

18. Diana Gonçalves a) 

19. Diana Luís Calas Oliveira Carvalho Aguiar a), c) e d) 

20. Diogo Henrique Gomes Peixoto d) 

21. Duarte Manuel Veloso Rodrigues d) 

22. Filipe Manuel da Silva Carvalho a), c) e d) 

23. Guilherme Alves d) 

24. Jorge Coelho c) e d) 

25. José Ricardo Silva Sousa a) 

26. Marcelo Moreira Azevedo a) 

27. Margarida Ribeiro d) 

28. Maria João Ferreira Araújo Nunes Azevedo a) e d) 

29. Maria do Carmo Lima Rodrigues d) 

30. Marta Barbosa a), c) e d) 

31. Marta Sofia Peixoto Gonçalves a) e b) 

32. Miguel Rodrigues Pedras a) 

33. Pedro Almeida c) e d) 

34. Rita Vanessa Pereira Ribeiro a) e d) 

35. Sara Filipa Gomes Araújo Silva a), c) e d) 

 

Motivo(s) de Exclusão: 

a) Por não ter apresentado o formulário de candidatura, conforme o preceituado no ponto 9 

do aviso de abertura; 

b) Por não ter apresentado o curriculum vitae atualizado, detalhado, devidamente datado e 

assinado, conforme o preceituado na alínea a) do ponto 9.1 do aviso de abertura; 
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c) Por não ter apresentado certificado de habilitações ou outro documento idóneo, 

legalmente reconhecido para o efeito, conforme o preceituado na alínea b) do ponto 9.1 do 

aviso de abertura; 

d) Por não possuir/comprovar a habilitação literária exigida como requisito de admissão ao 

procedimento concursal, nos termos do ponto 7.2 do aviso de abertura (exemplo: não 

apresenta certificado de habilitações de grau académico exigido – licenciatura – na área 

indicada no aviso de abertura, ou detém grau académico de licenciatura fora da área de 

formação indicada no aviso de abertura – Área CNAEF: 345); 

e) Por ter apresentado a candidatura fora do prazo fixado. 

 

 4. Audiência dos Interessados 

O júri deliberou, ainda, promover a notificação dos/as candidatos/as excluídos/as, de acordo com o 

disposto no artigo 16.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, para, no âmbito da audiência 

dos interessados e no prazo de 10 dias úteis dizerem, querendo, por escrito, o que se lhe oferecer 

sobre a intenção da exclusão, utilizando para o efeito o formulário disponível na página eletrónica 

da CIM Cávado em: https://www.cimcavado.pt/procedimentos-concursais/. 

 

A Chefe da Divisão Administrativa e Financeira, Maria de Fátima Oliveira Barbosa 
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