MAPA DE PESSOAL 2023
(Nos termos do artigo 29.2 do anexo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagdo)

Postos de Trabalho

Cargo/Carreira/Categoria Area de Formagio Académica e/ou Profissional CTFPTI Outros

Total Obs.
Ocupados Em Tramitagdo A Criar Ocupados Em Tramitagdo A Criar

Diregdo Intermédia de 2.2 grau 1 1

Diregdo Intermédia de 3.2 grau ou inferior 7 7

Licenciatura em Administragdo Publica

Licenciatura em Comunicagdo Social

Licenciatura em Ciéncias da Comunicagdo

Licenciatura em Educagdo

Licenciatura em Engenharia Civil

Licenciatura em Engenharia do Ambiente

e X Licenciatura em Engenharia Florestal
Técnico Superior

21 a)
Licenciatura em Geografia ou Geografia e Planeamento

Licenciatura em Gestdo
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Licenciatura em Gestdo Publica

Licenciatura em RelagGes Internacionais, Culturais e Politicas

Licenciatura em Psicologia 1

Licenciatura em Recursos Humanos

Licenciatura em Servigo Social

Assistente Técnico 12.2 ano de escolaridade ou curso que |he seja equiparado
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Assistente Operacional Escolaridade obrigatéria

Total 22 3 8 33

Legenda:
a) Na carreira de técnico superior, para além dos postos de trabalho efetivamente ocupados acrescem lugares destinados aos cargos de dirigente quando cessarem fungdes enquanto tal, atendendo a que s&o trabalhadores do mapa de pessoal da CIM Cavado.
b) Posto de trabalho ocupado em regime de mobilidade interna entre érgédos



